
La formation débute dans 

quelques instants

Rappel de quelques fonctionnalités

En cliquant droit dans le coin 

supérieur droit de votre image 

vous pouvez vous renommer



Philéas & Autobule
MODE D’EMPLOI



La revue
Philéas & Autobule

N° 74 
« C’est qui, les animaux ? »

➢ Se familiariser avec la revue les 8-
13 ans.

➢ Modalités pratiques

➢ Objectifs : vivre des mini-
séquences du DP afin de pouvoir
plus facilement transposer en
classe.



Mise en condition 

Moi aussi ! 
Mon totem et mes attentes sous la forme d’une 

question 





Approche du thème

Pp. 4-5 

Un loup garou doit-
il aller chez le
coiffeur ou chez le
toiletteur ?

➢ Lister toutes les questions que nous devrions nous poser pour
répondre à cette question

➢ Rédiger une réponse personnelle écrite



Vivre un atelier philo
Ma cocotte philo

• Compléter une cocotte vierge avec les questions déployées

• Par groupe, on joue à la cocotte.

Un participant donne un nombre, un deuxième actionne sa
cocotte selon le nombre donné. Un troisième participant enfant
choisit parmi les possibilités offertes par la cocotte. Un quatrième
propose une première réponse à la question choisie. Les autres
répondent ensuite. On reproduit ce schéma par groupe plusieurs
fois.

• En fonction de l’échange, modifions-nous notre réponse
initiale. Chaque participant reprend sa réponse à la question
initiale et la modifie au besoin.

• On clôture par un temps en plénière, chacun partage sa
réponse et indique ce qui éventuellement changé.



Débriefing

• Approche du thème?

• Cadre de l’atelier et habiletés
exercées ?

• Mise en place dans vos
classes?







page « philo »

Vivre un atelier philo 

➢ Lecture du récit « Les bruyants »

pp. 8-9 

Qui sont les bruyants ? Comment le sait-on ?

À quel moment identifie-t-on le narrateur ?

Quels sont les indices?

➢ Jeu philo en 3 équipes

➢ Lister les affirmation implicites ou explicites dans le
récit



Vivre un atelier philo 

• Groupe 3 à choisir une affirmation ( parmi celles listées
ensemble).

• L’animateur lance le dé (on peut confier cette tâche à
un groupe)

• L’équipe 1 et 2 devront traiter l’affirmation en fonction
de ce qui est indiqué sur le dé. Deux minutes de
réflexion sont laissées aux équipes.

• L'équipe 3 réfléchit quant à elle au critère d'évaluation
qu'elle va utiliser pour attribuer des scores. Elle peut
par exemple choisir le critère de l'originalité,
cohérence, la précision, de la quantité ou celui du
travail en équipe.

• L'équipe 3 demande à écouter les autres équipes dans
l'ordre de son choix. Ensuite elle annonce le critère
d'évaluation préalablement choisi (et communiqué à
l’animateur.rice au préalable) et délibère en fonction
de ce dernier pour déterminer à quelle équipe elle
octroie trois points et quelle équipe obtient 1 point (
pour valoriser l’effort).

• Les rôles changent à chaque tour de jeu.



Débriefing

• Approche du thème?

• Cadre de l’atelier et habiletés
exercées ?

• Mise en place dans vos
classes?



MERCI POUR VOTRE 
PARTICIPATION!


