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Recrutement	  par	  concours	  pour	  les	  Grandes	  
Ecoles	  de	  management	  
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Classe	  
préparatoire	  

ECS	  

Recrutement	  à	  
partir	  de	  

bacheliers	  «	  S	  »	  

Classe	  
préparatoire	  

ECE	  

Recrutement	  à	  
partir	  de	  

bacheliers	  «	  ES	  »	  

Classe	  
préparatoire	  

B/L	  

Recrutement	  à	  
partir	  de	  bacheliers	  

«	  ES	  »	  et	  «	  S	  »	  

Grandes	  Ecoles	  



L’organisa)on	  des	  concours	  et	  la	  CPGE	  
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CPGE1	  :	  
Préparation	  aux	  concours	  

sur	  2	  semestres	  

CPGE2	  :	  
Préparation	  aux	  concours	  

sur	  1,5	  semestre	  	  
Epreuves	  écrites	  
d’admissibilité	  

Etudiants	  non	  
admissibles	  

Etudiants	  
admissibles	  

Validation	  
des	  ECTS	  L1	  

Validation	  
des	  ECTS	  L2	  

Equivalence	  
universitaire	  :	  L2	  ou	  

L3	  

Epreuves	  orales	  
d’admission	  

Etudiants	  
admis	  



Les	  GE	  organisatrices	  des	  concours	  :	  épreuves	  d’admissibilité	  

•  S’agissant	   de	   l’épreuve	   d’ESH-‐EA,	   les	   épreuves	   écrites	   portent	   sur	   l’ensemble	   du	  
programme	  d’ESH	  et	  d’EA	  de	  première	  et	  de	  deuxième	  année	  de	  CPGE	  et	  sont	  ventilées	  
en	  4	  grandes	  catégories	  :	  

1.  Une	  épreuve	  qui	  est	  proposée	  par	  l’ESCP-‐Europe	  et	  qui	  prend	  la	  forme	  d’un	  sujet	  de	  
dissertation	  sans	  documents	  qui	  doit	  être	  traité	  sur	  une	  durée	  de	  4	  heures.	  Le	  
sujet	  d’ESH	  proposé	  par	  l’ESCP-‐Europe	  est	  le	  sujet	  utilisé	  dans	  la	  Banque	  Commune	  
d’Epreuves	   (BCE)	   auprès	   de	   laquelle	   sont	   référencées	   un	   nombre	   signiWicatif	   de	  
Grandes	  Ecoles	  (voir	  tableau	  n°1	  ci-‐dessous)	  ;	  

2.  Une	  épreuve	  qui	  est	  proposée	  par	  la	  banque	  d’épreuves	  ECRICOME	  qui	  regroupe	  3	  
écoles	  :	  

i.  ICN	  –	  Business	  school	  ;	  
ii.  KEDGE	  –	  Business	  school	  ;	  
iii.  NEOMA	  –	  Business	  school.	  
Cette	  épreuve	  se	  composent	  de	  deux	  sujets	  sous	  forme	  de	  dissertation	  et	  sur	  une	  durée	  
de	  4	  heures	  (l’un	  des	  deux	  sujets	  devant	  être	  choisi	  par	  le	  candidat)	  ;	  

3.  Une	  épreuve	  qui	  est	  proposée	  par	  HEC-‐Paris	  et	  qui	  ne	  s’applique	  qu’à	  cette	  Ecole	   :	  
un	  sujet	  de	  dissertation	  traité	  sur	  une	  durée	  de	  4	  heures	  ;	  

4.  Une	  épreuve	  qui	  est	  proposée	  par	  l’ESSEC	  et	  qui	  ne	  s’applique	  qu’à	  cette	  Ecole	  :	  un	  
sujet	  de	  dissertation	  traité	  sur	  une	  durée	  de	  4	  heures.	  
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Ven)la)on	  des	  épreuves	  pour	  les	  écoles	  référencées	  dans	  la	  BCE	  
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Ven)la)on	  des	  épreuves	  pour	  les	  écoles	  référencées	  dans	  la	  
banque	  ECRICOME	  
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En	  guise	  de	  conclusion	  
•  La	  CPGE	  ECE	  :	  
1.  Une	  formation	  qualiWiante	  :	  
i.  chaque	  semestre	  réalisé	  et	  validé	  par	  l’établissement	  donne	  

lieu	  à	  l’attribution	  d’une	  équivalence	  universitaire	  (ECTS)	  
ii.  Avec	   le	   développement	   des	   écoles	   de	   management,	   les	  

chances	   d’obtenir	   «	   une	   école	   »	   augmentent	   sensiblement	  
avec	  les	  années	  

2.  Une	  formation	  de	  haut	  niveau	  :	  les	  deux	  années	  de	  CPGE	  
permettent	   aux	   étudiants	  de	  postuler	  pour	   les	   concours	  
parmi	  les	  plus	  sélectifs	  

3.  Une	   formation	   qui	   conduit	   à	   se	   doter	   d’une	   solide	  
méthode	  de	  travail	  

4.  Une	  formation	  «	  gagnant	  –	  gagnant	  »	   :	  un	  «	  équilibre	  de	  
Nash	  de	  haute	  pression	  »	  comme	  disent	  les	  économistes	  !	  
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