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La tonnellerie Francais Fréves

Une entreprise peut témoigner du développement de la société dans son ensemble.

Doc.1 Un « artisan » a I’échelle de la planéte.

Fondée en 1910 et dirigée depuis sa création par trois générations de maitres tonneliers, la
tonnellerie Francois Fréres devrait prendre son essor dans les années 1970 grace a
I’exportation. Initialement ancrée au coeur méme du vignoble bourguignon, I'entreprise de
Saint Romain bénéficier depuis 1980 d’une nouvelle usine actuellement en cours
d’agrandissement, mais celle-ci ne constitue que I'une des unités de production. En 1989,
Francois Fréres devait, en effet, acquérir la tonnellerie Demptos au coeur du vignoble
bordelais. Puis, ce fut, en 1996, l'acquisition de la tonnellerie Bouyoud dans l'lsére.
L'occasion cette fois pour I'entreprise d’élargir sa gamme de produits vers les flts de petite
taille en chéne et en chataigniers, destinés principalement aux vins de Beaujolais et
‘;::hin?m @ - “N’; G.<4 nouveaux. En 1997, c’est I'acquisition de
la tonnellerie Treuil en Corréze. Enfin, une
nouvelle et importante étape est franchie
en 1995 avec I'acquisition d’une
tonnellerie en Californie. Au-dela du
simple élargissement de débouchés
commerciaux [...] il s’agit de minimiser sa
dépendance a I'égard du nombre réduit
de régions viticoles et de limiter les

Le groupe se compose
a I'heure actuelle de :

Huit tonnelleries :

« Francois Freres

(Saint-Romain)

* Bouyoud (Saint-Sauveur
en Isére)

* Treuil (Brive en Corréze)

* Demptos (Saint-Caprais

Xavier Cournault, Le Bien Public, 2 février 1998

Doc.1 de Bordeaux, Gironde)

1) Relevez dans le document 1 : + Demptos Napa Cooperage
- Les dates et acquisitions qui marquent (Californie)

I’extension du groupe. * Demptos (Espagne)

- Les raisons qui poussent a cette extension » Trust Hungary (Hongrie)

* AP John (Australie)
2) Expliquez la localisation du site de la maison

mere Quatre merranderies™ :
Quels facteurs ont évolué depuis cette * Frangois Freres d’Oregon
localisation initiale ? » Trongais Bois Merrains (Allier)

* SO.GI.BOIS (St-André-de-Cubzac, Gironde)

Doc.2 Le groupe tonnellerie Frangois Fréres * Trust Hungary (Hongrie)

* usine qui produit le chéne fendu (ou merrain), matiére premiére des tonneaux.

http://www.francoisfréres.com
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Doc.2
* Relevez dans le document 2 les autres acquisitions de société depuis la date du
document 1

Doc.3
4) Montrez I'importance du groupe « Francois Fréres » a I'aide des éléments de la fiche 3.

Doc.3 Profil de la société

Raison sociale : Tonnellerie Francois freres
Adresse :

Code Postal : 21190

Ville : Saint Romain

Téléphone : 03 80 21 23 33

Capital : 8 352 000 €uros

Date de création : 1910

Forme juridigue : Société anonyme

Cotation en bourse : Second Marché Paris
Dirigeant 1 : Président du CA : M. Jean Francois
Activité : Tonnellerie

Effectif consolidé : 443

Effectif : 49

Actionnaire 1 : SC La Demigniére

Adresse : 21 190 Saint Romain

Pourcentage détenu : 44,20

Yahoo ! Finance http://fr.biz.yahiooo.com-cofacescrl

Doc.4 La tonnellerie : savoir-faire et art

Doc.4
5) Dites quel visage de la production de I'entreprise
donne cette photographie.

"+ Docs2,3et4g
6) A I'aide des documents 2, 3 et 4, expliquez la
légende du document 1.
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—A vous maintenant !

- Choisissez une entreprise proche de chez vous (par exemple celle ol vous travaillez ou celle
ol vous allez en stage).

- Réalisez sa présentation a l'issue de la visite que vous aurez pu effectuer en vous aidant
de la fiche ci-jointe.

MODE D’EMPLOI
Réaliser la présentation d’une entreprise

1) Préparer
- Retenir une entreprise

- Prendre les contacts nécessaires
- Envisager le déplacement (plan, carte de bus...)
- Prévoir le matériel nécessaire (bloc stylo, appareil photographique...)

2) Recueillir des informations sur :
- L’historique
- Le régime juridique
- Les implantations (pourquoi plusieurs établissements ?)
- Les activités (nature — Complémentarité)
- Les hommes (Combien ? Quelles qualifications ?)
- Le métier et les taches (I’évolution technologique ?)
- L'organisation du travail et les aspects sociaux (délégués du personnel, syndicats, comité
d’entreprise)
- Collecter des documents (organigrammes, bilans...)

3) Réaliser la présentation
— Choisir un mode de présentation (dossier ou exposé) ; sans ou avec supports (diapositives,
multimédia, panneau ...)
- Elaborer un plan de présentation
- Mettre en forme (notes et documents illustratifs)
- Présenter en tenant compte du destinataire.




