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MASTER 2°™ année parcours
Enjeux Contemporains et Pratiques en Education et
Formation (ECPEF)

Présentation du parcours de Master :

Le parcours de Master ECPEF porte sur les enjeux contemporains en éducation et formation. Il
permet d’acquérir des connaissances sur les enjeux éducatifs actuels, de développer des pratiques
d’intervention diversifiées en éducation et formation, avec une focale particuliere sur les
problématiques de responsabilités sociale et environnementale.

Objectifs :
Maitrise des problématiques de responsabilités sociale et environnementale en éducation.
Maitrise des problématiques de transmission de la culture et de l'interculturalité
Maitrise des problématiques de la culture numérique
Maitrise des problématiques éthiques et politiques de 1’éducation
Maitrise des problématiques de l'innovation.
Maitrise des notions et orientations de 1’analyse clinique des pratiques.

Compétences :

* Etre capable d’exercer une pensée réflexive sur une action liée aux terrains de 1’éducation, de la
formation, du travail social ou de la santé.

* Etre capable d'analyser, critiquer mais aussi produire des dispositifs innovants.

* Réaliser des écrits professionnels en lien avec une mission de stage ;

* Etre capable de conduire une revue de littérature scientifique et d’approfondir ses lectures;

« Etre capable de concevoir et de rédiger des productions scientifiques : portfolio, article,
mémoire, en respectant des critéres académiques;

« Etre capable de soutenir une argumentation orale.

* Etre capable d’une réflexion collective engageant des approches disciplinaires distinctes.

Métiers visés :

Les métiers de responsables de formation, de consultants et consultantes, de chargé(e)s de projets,
d’ingénieur(e)s d’études et de recherches en particulier dans les domaines suivants :

- la responsabilité sociale et environnementale.

- les approches interculturelles.

- les « éducations a ».

- le conseil pédagogique dans les parcours universitaires.

Est également envisageable la poursuite d’étude vers enseignant(e)-chercheurs(e)s.
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Contenu de la formation :
[ Une partie des heures du deuxieme semestre ont lieu sous la forme de cours a distance]

Plusieurs enseignements integrent dans leur contenu les enjeux de responsabilité sociale et
environnementale (en particulier les cours marqués d’un astérisque), d’autres sont orientés vers les
pratiques d’intervention en éducation et formation, enfin plusieurs cours sont consacrés a la
méthodologie de la recherche. Le stage (420h) peut étre réalisé en alternance, en contrat de
professionnalisation, dans sa structure ou autre organisation en France ou a I’international.

SEMESTRE 1 :

UE 1 : Enjeux culturels, éthiques et politiques [9 ECTS]
* Educations a ...

Culture et éducation

* Ethique, politique, savoirs

UE 2 : Enjeux contemporains en éducation et formation [9 ECTS]
Approches cliniques

Numérique et FOAD

Education et pédagogie dans et hors I'école

UE 3 : Outils de la recherche [7 ECTS]

Meéthodologies quantitatives et qualitatives

Epistémologies

UE 4 : Approches internationales [5 ECTS]
Problématiques internationales en éducation et formation

* Compétences interculturelles

Anglais

SEMESTRE 2 :

UE 1 : Analyses pluridisciplinaires [5 ECTS]
Ingénierie, expertise et formation des adultes

* Valeurs, pédagogies et idées en éducation et formation
UE 2 : Stage et analyse des pratiques [10 ECTS]
Professionnalisation et universitarisation

Stage (420 heures)

Analyse de pratiques et insertion professionnelle

UE 3 : Production et recherche (mémoire) [15 CTS]
Communication de la recherche

Recherche et développement

Séminaire méthodologie qualitative et quantitative
Mémoire

En complément de ces heures, les étudiants et étudiantes ont la possibilité de suivre un module de
formation en ligne de 10h sur le développement durable et la responsabilité sociétale créé par
I’Université de Rouen.

Les étudiant(e)s pourront s’appuyer par ailleurs sur des dispositifs de 1’Université de Rouen pour
I’aide a la recherche de stage et a I’insertion professionnelle.
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Pré-requis :
Master 1
Validation d’acquis de I’expérience

Responsable pédagogique :
Iréne Pereira
irene.pereira@univ-rouen.fr
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