
SIX MODALITES DU CO-INTERVENTION 

PERSPECTIVES D’OPTIMISATION 
 

 

1. L’un enseigne, l’autre observe 
 

 
 

 
 
 

 

Modalité optimisée si : 

 

▪ L’observation est anticipée et ciblée en fonction 

de l’activité proposée. 

 

▪ L’observation va au-delà de l’observation des 

élèves (comportement / difficultés) et porte aussi 

sur : 

� l’observation des gestes professionnels 

- langage de l’enseignant (reformulation/ 

explicitation /  encouragements / bienveillance) 

- manière de questionner, 

- gestion des interactions entre élèves 

- recentrage de l’attention par l’enseignant… 

� l’observation de la situation d’apprentissage 

et des obstacles à la compréhension. 

 

 

 

Modalité renforcée par : 

 

▪ La confiance mutuelle entre les deux enseignants 

(permise par l’inversion des rôles) 

 

▪ Une réflexion conjointe en amont de la séance et 

une analyse en aval. 

 

▪ L’élaboration commune de critères d’observation. 

 

▪ La conscientisation par les deux enseignants des 

gestes professionnels à développer. 

 

▪ Le temps de présence du co-enseignant dans la 

classe. 

 

 

2. L’un enseigne, l’autre aide (posture de l’abeill e) 
 

 

 

Modalité optimisée si : 

 

▪ L‘aide répond à des besoins clairement 

identifiés. 

 

▪ L’aide permet  

� de recentrer certains élèves 

� de conscientiser les apprentissages. 

 

▪ L’aide et ses modalités sont explicitées aux 

élèves. 

 

▪ L’aide prend des formes différentes en fonction 

de l’activité (exemple : apport d’outils…). 

 

▪ L’étayage rapproché, l’individualisation de l’aide    

    - n’annihile pas  

� les interactions entre élèves  

� l’autonomie des élèves 

     - prend en compte le désétayage. 

 

▪ les enseignants ont une connaissance précise 

des niveaux de compétences des élèves. 

 

Modalité renforcée par :  

 

▪ Un temps commun  

� de préparation  

� de recherche didactique et pédagogique   

 

▪ L’alternance des rôles 

 

▪ Le vécu de la situation 1 

 

3.     Enseignement parallèle 
 

 

 

Modalité optimisée si : 

 

▪ L’objectif d’apprentissage est le même pour tous 

les élèves. 

 

- L’effectif réduit apporte un plus pour l’ensemble 

des élèves : impact sur  

� leur confiance  

� leur prise de parole 

� leur capacité à « oser dire leurs difficultés » 

 

 

Modalité renforcée par :  

 

▪ Des modalités de travail qui ne reproduisent pas un 

enseignement frontal qui annihile la différenciation. 

 

▪ Un début et une fin de séance en tandem. 

 

 



 
 
 
 
 

4. L'enseignement en ateliers 
 

 

 

Modalité optimisée si : 

 

▪ La mise en route est ritualisée. 

 

▪ Un temps collectif de retour sur les apprentissages 

est formalisé. 

 

▪ Les ateliers en autonomie ne sont pas oubliés. 

 

 

 

Modalité renforcée par :  

  

▪ Des activités favorisant les interactions entre 

pairs. 

 

▪ Une différenciation dans les petits groupes 

anticipée. 

 

 

5. Enseignement avec groupe différencié 
 

  

Modalité optimisée si : 

 

▪ La pro-action est privilégiée. 

 

▪ Le choix des contenus répond aux besoins des 

élèves :  

� sas didactique (outillage, matériel, aide sur le 

démarrage)  

�  rythme de travail 

 

▪  La différenciation bénéficie aussi aux élèves sans 

difficulté qui peuvent ainsi bénéficier d’une 

différenciation accrue (ne pas rester en deçà des 

possibilités). 

 

 

 

Modalité renforcée par :  

 

▪ Une aide qui ne privilégie pas que l’étayage de 

l’enseignant. 

 

6.    En tandem 
 

  

Modalité optimisée si : 

 

▪ Le rôle de chacun est clairement identifié par les 

élèves. 

 

▪ La complémentarité est une plus-value pour les 

élèves en difficulté. 

 

 

 

 

 Modalité renforcée par :  

 

▪ La clarté des rôles de chacun. 

 

▪ Une organisation de classe anticipée. 

 

 

  

 
 
 
 


