
POURQUOI CHOISIR 

UN B.T.S. AU « LUT » ? 

� Pour bénéficier en 2 ans (contre 3

ans en Faculté ) d’une formation profes-

sionnelle reconnue et qualifiante qui

permette d’accéder à l’emploi.

� Pour connaître et se familiariser avec

le monde du travail et de l’entreprise

grâce aux stages.

�� Pour acquérir la maturité personnelle

et professionnelle qui permet de

�poursuivre des études supérieures,

MINISTERE DE L’EDUCATION

ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR,  

DE LA JEUNESSE ET DES SPORTS

Direction Générale 

de l’Education et des Enseignements 

BTS 

Comptabilité 

Gestion

CONTACTS

�créer sa propre entreprise avec des

bases solides en gestion.

� Pour réaliser son projet personnel

� dans un environnement connu et de

qualité, donc équilibrant,

� dans un lycée ayant conservé son

ambiance « familiale »,

� dans les ISLV, en limitant le coût des

déplacements et de l’hébergement.

� Pour bénéficier du projet pédagogi-

que du LUT pour la réussite des BTS,

dont le suivi par un professeur-tuteur.

Lycée des îles Sous-le-Vent

UTUROA

Lycée des îles Sous-le-Vent

BP 2  - 98735  UTUROA

Raiatea (Polynésie française)

� 40 600 630  - ���� 40 600 628

lyc.uturoa@education.pf

http://lyceedesislv.wix.com/accueil



APRES LE BTS CG 

� La vie active

Le titulaire d’un BTS CG peut travailler

� en cabinet d'expertise comptable et centre de

gestion agréé comme assistant comptable,

collaborateur,

� en entreprises ou secteur associatif comme

comptable dans une PME/PMI, comptable

spécialisé, responsable administratif et comptable,

chef de groupe frais généraux, contrôleur de

gestion, responsable paye,

� dans un service comptable et financier du sec-

teur public comme adjoint administratif, responsable

administratif et comptable, comptable dans une

collectivité territoriale, contrôleur du trésor public,

� dans le secteur bancaire comme chargé

ORGANISATION 

DES 

ETUDES

Formation en 2 ans conforme aux attentes des

entreprises, avec des enseignements généraux

et techniques, des travaux pratiques et de

périodes en entreprise (stage obligatoire en

entreprise de 5 semaines par an).

Au cours de sa formation, l’étudiant(e) est mis(e)

en situation professionnelle grâce à des projets

personnalisés encadrés s’appuyant sur des cas

concrets.

.

LES ENSEIGNEMENTS

POUR BIEN REUSSIR LE 

BTS COMPTABILITE GESTION

� Niveau d’études requis

� baccalauréat STMG spécialités Gestion et

finance, Marketing, Systèmes d'information

de gestion ou Ressources humaines et

communication,

� bac Pro GA : baccalauréat professionnel

Gestion et Administration,

� baccalauréat général ES, L ou S

� autres baccalauréats : tous les étudiants

motivés peuvent postuler.

� dans le secteur bancaire comme chargé

d’accueil, chargé de clientèle, gestionnaire de

portefeuille titres.

� Les poursuites d’étude

� la filière expertise comptable
• le DCG (Diplôme de Comptabilité et de Gestion)

• le DSCG (Diplôme Supérieur de Comptabilité et de Gestion)

• le DEC (Diplôme d’Expertise Comptable)

� la voie universitaire LICENCE puis MASTER :
• master Finances et Contrôle de Gestion

• master Contrôle de gestion et système d’information

• master Direction Administrative et Financière

• master Gestion des Ressources Humaines, etc...

� une année de spécialisation en LICENCE PRO

• Comptabilité Finances Gestion des Ressources Humaines,
• Révision comptable

• Gestion comptable et financière de PME-PMI

• Contrôle de Gestion

LES ENSEIGNEMENTS
� Vos savoirs et savoir-faire

� maîtrise du français écrit et oral

� capacité d'analyse et de synthèse

� sens de l'organisation

� culture générale, économique et juridique

� Vos qualités
� rigueur et logique

� capacité d'adaptation

� ouverture d'esprit

� esprit critique

� capacité à travailler en équipe et à
communiquer dans un cadre professionnel.

Comptabilité Gestion 1ère année 2nde année

Culture générale et expression 3h 3h

Anglais 2h 2h

Mathématiques appliquées 2h 2h

Economie 2h 2h

Droit 2h 2h

Management des entreprises 2h 2h

Total Enseignements généraux 13h 13h

Contrôle et traitement comptables des 

opérations comptables, contrôle et 

production de l’information financière

6h 4h

Gestion des obligations fiscales et des 

relations sociales
5h 2h

Analyse et prévision de l’activité, analyse de 

la situation financière
2h 5h

Fiabilisation de l’information comptable et du 

système d’information (SIC)
2h 2h

Activités professionnelles de synthèse 3h 4h

Total Enseignements professionnels 18h 17h


