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Mon cahier de stage

Stage d’observaton en milieeu professionnel
Collège Geuillaeume Beudé

Période du stage : 
du Lundi 25 Novembre 2019 au Vendredi 29 Novembre 2019

Dans les cadres, tu trouveras le plan à respecter pour ton rapport de stage. 
(Ton rapport de stage doit être tapé à l'ordinateur. Il doit être court mais précis et détaillé (entre 7 et 15 pages avec plus de 10 lignes
par page, sans écrire trop gros (Arial 14 ou 16 convient out à fait)…et avec pourquoi pas des photos, des documents pour illustrer les
propos, des plans ….). Il est à rendre imprimé et relié vendredi 14 décembre dernier délai)
En dehors des cadres,  tu trouveras des éléments supplémentaires pour t'aider à prendre des notes pendant
ton stage sur ton pett cahier « Projet ».

INTRODUCTION

Délimite le sujet, précise ce qui doit être traité, présente le lieu et les conditons dans lesquelles le stage a été
effectué llieu, durée, responsablle, choi  du lieu de stage)u. 

Et aeussi     :   
- Présente-toi, dis pourquoi as-tu choisi ce stage et comment as-tu trouvé ce stage.
- Écris tes attentes et tes interrogatons concernant ce stage

I. CADRE DU STAGE : PRÉSENTATION, ORGANISATION ET ÉTUDE DÉTAILLÉE

Nom, logo, date de créaton, actvité principale, secteur d'actvité, taille et effectis, les différents services
e istants let leurs ionctonsu. Organigramme hiérarchique du personnel 
Produits iablriqués et vendus - Matires premiires utlisées - Services proposés ou secteur d'actvité pour un
service publlic - Mise en œuvre de produit partculier ou compétences du service publlic.

Cherche ls’ils e istentu : 
• le  nom  de  la  structure

d'accueil
• le logo
• la iorme juridique 

ladministraton, entreprise 
publlique, entreprise 
privée, associaton...u

• l’actvité principale
• l’adresse du lieu
• la date de créaton

Renseigne-toi sur :
• le secteur d'actvité de la structure
• les différentes actvités de la structure
• les bliens produits ou les services proposés
• les blénéfciaires de l'actvité lclients, usagersu
• les iournisseurs : qu'est-ce que la structure achite et à qui ?
• les relatons avec d'autres structures : lesquelles ?
• le nomblre de salariés lhommes, iemmesu et la moyenne d'âge
• la superfcie de l'entreprise
• le chiffre d'affaire ou le bludget
• l’organigramme avec les différents services, leur rôle et le nomblre

de personnes qui y travaillent
[…]



II. UN MÉTIER OBSERVÉ : ÉTUDE D'UNE PROFESSION OU D'UN POSTE DE TRAVAIL

Nature du travail ltâches à accomplir, ionctons à assurer, conditon de travail, outls )u
Les e igences lqualités demandées, conditons requises, e igences physiques, péniblilité)u
Le parcours de iormaton correspondant à un méter

Quelques e emples de questons que tu peu  poser au ou à la proiessionnel·le qui t’accueille :
Descripton de l'actvité et des conditons de travail deu professionnel

• En quoi consiste votre méter ?
• Comment se déroule une journée type ?
• Quels sont vos horaires ?
• Avec qui travaillez-vous ? Seul ou en équipe ?
• Y a-t-il eu des évolutons dans vos méthodes de travail ?
• [...]

Éteudes, parcoeurs deu professionnel
• Pourquoi avez-vous choisi ce méter ?
• Quelles études avez-vous iaites ?
• Depuis comblien de temps e ercez-vous ce méter ?
• Quelles sont les possiblilités d'évoluer dans votre méter ?
• Aimez-vous votre méter ? Les avantages et les inconvénients ?
• [...]

III. CE QUE J'AI FAIT ET CE QUE J'AI APPRIS : PRÉSENTATION DE MES ACTIVITÉS – CARNET DE BORD

Emploi du temps de la semaine : lieu d'actvité et travau  effectués ou oblservés
Moyens utlisés et difcultés éventuelles rencontrées

Une page poeur chaqeue joeur … avec les points seuivants
Décris le poste de travail loutls, machines, matériel, logiciels utlisés...u, les tâches oblservées et les tâches 
effectuées.
E plique  qui  t’a  confé  le  travail,  ce  que  tu  es  capablle  de  iaire  seul·e  et  ce  que  tu  iais  avec  l’aide  de
quelqu’un·e.
[...]

CONCLUSION

Impression personnelle lcôtés positis et négatisu
Bilan et enseignements de ce stage par rapport au milieu proiessionnel

Essaye d’e pliquer ce qui t'a plu et pourquoi, ainsi que ce qui ne t'a pas plu et pourquoi.
Établlis un lien entre tes qualités personnelles et les tâches que tu avais à réaliser/oblserver ainsi qu’un lien
éventuellement avec le méter que tu aimerais iaire.
Conseille les iutur·e·s 3imes sur leur stage.
Remercie les personnes qui t’ont aidé·e et accueilli·e.
[...]


