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Remercmements

Les remerciements du rapport de stage sont généralement destnés au tuteur ou à la tutrice du
stage et à une ou plusieurs personnes ayant joué un rôle important durant le stage. Il faut citer le
nom et le poste de chaque personne.
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Introdeucton

- Présente le lmeeu : dis ce que tu sais de la structure qui va t’accueillir.

- Présente les condmtons dans lesquelles le stage a été efectué (lieun duréen responsaolen choix du
lieu de stage…).

- Présente-tomn dis pourquoi as-tu choisi ce stage ou qu’est-ce qui t’a amené·e à faire ton stage dans
cette structure et comment tu as trouvé ce stage.

- Écris tes attentes (ce que tu voulais apprendren découvrir...) et tes mnterrogatons concernant ce
stage (ce que tu ne savais pas avant de partr en stagen ce qui t’inquiétait ou t’intriguait...).

En plus si tu en as la possioilité     : donne l’historique de l’entreprise  
Décris en quelques lignes les grands événements qui ont marqué l’entreprise dans laquelle tu as
efectué ton stage.
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I. Cadre deu stage     : présentatonn organmsaton et éteude   
détamllée

Donne : 
- le nomn l’adressen le numéro de téléphone ;
- le logo ;
- la date de créaton.

Décris : 
- l’actvmté prmncmpalen
- le secteeur d'actvmtén
- la tamlle et les efectfsn
- les diférents servmces existants (et leurs fonctons).

Dis qui est la personne responsablen la personne dirigeante propriétaire ….

Qui sont les personnes avec qui tu as eu des contacts ? (foncton et informatons)
De quel servmce dépendais-tu ?

Réalise  eun  organmgramme  hmérarchmqeue  deu  personnel avec  les  responsaoilités  au  sein  de  la
structure d’accueil.

Quels sont les prodeumts faoriqués et vendus ?

Quelles sont les compétences mises en œuvre (pour un service puolic ou une associaton) ?

Quelle est la·les matère·s première·s utlisée·s ?

Quels sont les servmces proposés ou le secteur d'actvité (pour un service puolic) ?
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II. Un méter observé     : éteude d'eune professmon oeu d'eun   
poste de travaml

Réalise une synthèse ou une interview sur un méter en expliquant de façon détamllée :

-  la nateure deu travaml (tâches à accomplirn fonctons à assurern conditon de travailn outls …) et la
façon dont est organisé son travail sur une journéen

- les exmgences (qualités demandéesn conditons requisesn exigences physiquesn pénioilité…)

- les locaeux et le matérmel utlisés par la personne interviewéen

- le parcoeurs de formaton correspondant à un méter (études et qualifcatons).
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III. Ce qeue j'am famt et ce qeue j'am apprms     : Présentaton de   
mes actvmtés – Carnet de bord

Décris avec précision (texte + images) ton emploi du temps de la semaine en expliquant : 
- le lmeeun

- le poste de travamln

- tes actvmtés (travaux efectués ou ooservés)n

- les personnes avec qui tu as été en contactn celles qui t’ont confé le travailn

-  les  moyens utlisés  (équipements  utlisés  (outlsn  machinesn  logiciels….))et  les  difcultés
éventuelles rencontréesn

- ce que tu as veun comprmsn

- ce qui a été capaole de faire seul·e ou au contraire avec l’aide de quelqu’un·en

-  ce qeue teu as apprms après l’ooservaton (exemple : comment fait-on du oéton ? qu’est qu’une
coloraton capillaire ? à quoi sert le logiciel Excel ? …).

Rédmge cette parte comme sm le·la lecteeur·trmce mgnoramt toeut de ton actvmté pendant ce stage. 
Soms précms·e dans la descripton de tes tâches (photos de toi en actvité …). 
Aide-toi de ressoeurces doceumentamres (internet ou livres disponioles dans l’entreprise).
Tu peux taper une page par jour (sauf si tu as fait/ooservé la même chose tous les jours).
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Concleusmon
Ce qeue teu retens de posmtf :
- sur le plan professionneln
- sur le plan personnel.

Ce qeue teu retens de négatf :
- sur le plan professionneln
- sur le plan personnel.

Explmqeue à chaqeue foms poeurqeuom.

Ce stage t’a permis de découvrir un univers qui t’était inconnu ou peu familier. 
Qeu’as-teu apprms en ce qeum concerne :
- le vocaoulaire technique ou professionnel ?
- les relatons sociales ?
- les conditons de travail ?

Étaolis un lien entre tes qualités personnelles et les tâches que tu avais à réaliser/ooserver ainsi
qu’un lien éventuellement avec le méter que tu aimerais faire.

Ce stage a-t-ml répondeu à tes attentes ?
T’a-t-il apporté de nouvelles perspectves sur le monde du travail ?
Cela t’a-t-il donné envie de poursuivre tes études ou au contraire de trouver le plus vite possiole un
emploi ?

Consemlle les futur·e·s 3èmes sur leur stage.
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